
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : 1 ปลูกและปลุกจิตส ำนึกกำรต่อต้ำนทุจริต เน้นกำรปรับเปล่ียนฐำนควำมคิดของคนในทุกภำคส่วนในกำรรักษำประโยชน์สำธำรณะ
เป้ำประสงค์ : 1.ปลูกและปลุกจิตส ำนึกของบุคลำกรให้ปฏิบัติรำชกำร เพ่ือประโยชน์สำธำรณะตำมหลักธรรมำภิบำล และด ำเนินชีวิตด้วยหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบงาน หมายเหตุ
1.กำรส่งเสริมให้บุคลำกร 1.กิจกรรมให้ควำมรู้และปลลุกจิต สสอ./รพ.สต. 1.ร้อยละของหน่วยงำนท่ีมีกำร ต.ค.67 - ก.ย.68 สำธำรณสุข
บุคลำกรในสังกัดปลูกและ ส ำนึกเก่ียวกับวินัยและกำรรักษำ บังคับใช้ประมำลจริยธรรมหรือ อ ำเภอเข่ืองใน/
ปลุกจิตส ำนึกควำมซ่ือสัตย์ วินัย กำรป้องกันผลประโยชน์ทับ เกณฑ์จริยธรรมเก่ียวกับกำรจัด ผอ.รพ.สต.
วินัย ควำมรับผิดชอบ ยึด ซ้อนส ำหรับบุคลำกร ซ้ือจัดจ้ำง
หลักปรัชญำเศรษฐกิจ 2.กำรจัดท ำส่ือสร้ำงสรรค์เพ่ือ 2.ร้อยละหน่วยงำนในสังกัดมีกำร
พอเพียง ถือประโยชน์ รณรงค์กระตุ้นจิตส ำนึก ด ำเนินกำรรณรงค์ต่อต้ำนทุจริต
ส่วนรวม แยกเร่ืองส่วนตัว บุคลำกรในสังกัด และประพฤติมิชอบในกลุ่ม
ออกจำกหน้ำท่ี ยึดประโยชน์ 3.สนับสนุนกำรใช้ประมำณ ข้ำรำชกำรหรือเจ้ำหน้ำท่ีของ
ส่วนรวมเหนือประโยชน์ จริยธรรมหรือเกณฑ์จริยธรรม รัฐทุกรูปแบบ
ส่วนตัว เก่ียวกับกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง

2.ส่งเสริมให้ข้ำรำชกำรและ 1.จัดกิจกรรมปฐมนิเทศข้ำรำชกำร ข้ำรำชกำร/ 1.ร้อยละของบุคลำกรบรรจุใหม่ ต.ค.67 - ก.ย.68 สำธำรณสุข

เจ้ำหน้ำท่ีทุกระดับรักษำ ใหม่ หรือบุคลำกรใหม่ เก่ียวกับ ลูกจ้ำง/พกส./ ท ำงำนใหม่ได้รับควำมรู้เก่ียวกับ อ ำเภอเข่ืองใน/

ประโยชน์สำธำรณะตำม กฎหมำยและระเบียบวินัยและ ลจช.ท่ีบรรจุใหม่ กฎหมำยและระเบียบวินัยและ ผอ.รพ.สต.

หลักธรรมำภิบำล หลักกฎหมำย กำรรักษำวินัย รักษำวินัย

และด ำเนินชีวิตด้วยหลักปรัชญำ 2.เผยแพร่ควำมรู้เก่ียววกับกฎหมำย 2.บุคลำกรสำธำรณสุขได้รับกำร

เศรษฐกิจพอเพียง ระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับกำรปฏิบัติ เสริมสร้ำงควำมรู้และทักษะใน

งำน วินัย กำรรักษำวินัย และให้ กำรปฏิบัติงำน

ควำมรู้เร่ืองกฎหมำยแบบเชิงรุก

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2568
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเข่ืองใน  จังหวัดอุบลราชธานี



ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  : 2 บูรณำกำรท ำงำนของหน่วยงำนในกำรต่อต้ำนทุจริต  และพัฒนำเครือข่ำยในประเทศ
เป้ำประสงค์ : มีเครือข่ำยเฝ้ำระวังและป้องกันกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบงาน หมายเหตุ

1.ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของ 1.กำรให้ควำมรู้ด้ำนกำรป้องกัน อสม.ระดับหมู่ 1.มีกำรจัดต้ังเครือข่ำย อสม.(ปปช). ต.ค.67 - ก.ย.68 นำยพีรพล

ทุกภำคส่วนในกำรติดตำม และปรำบปรำมกำรทุจริต แก่ อสม. บ้ำน 183 ระดับอ ำเภอ เพ่ือเฝ้ำระวังและ เหนือเกำะหวำย

ตรวจสอบ เฝ้ำระวังกำรทุจริต และจัดต้ังเครือข่ำย อสม. ระดับ หมู่บ้ำน ป้องกันกำรทุจริต

หรือประพฤติมิชอบ หมู่บ้ำน เพ่ือกำรเฝ้ำระวังและป้อง

กันกำรทุจริต

2.กำรรับเร่ืองร้องเรียนร้องทุกข์ สสอ./รพ.สต. 2.มีกำรแต่งต้ังบุคลำกรรับเร่ือง พีรพล

และช่องทำงกำรช้ีเบำะแสกำรทุจริต ร้องเรียน ร้องทุกข์ และสำมำรถ เหนือเกำะหวำย

และประพฤติมิชอบ จัดกำรได้อย่ำงเหมำะสม

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  : 3 พัฒนำระบบบริหำรและเคร่ืองมือในกำรป้องกันและปรำบปรำมทุจริต
เป้าประสงค์ : มีระบบบริหำรจัดกำรควำมเส่ียง เพ่ือเฝ้ำระวัง ป้องกัน และ ปรำมปรำมทุจริต

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบงาน หมายเหตุ

1.พัฒนำระบบบริหำรจัดกำร 1.ด ำเนินงำนตำมหลักธรรมำภิบำล 1.สสอ.เข่ืองใน 1.สสอ./รพ.สต. มีระบบกำรควบคุม ต.ค.67 - ก.ย.68 สำธำรณสุขอ ำเภอ

และกลไกกำรควบคุม ตรวจสอบ ในกำรจัดซ้ือ จัดหำ และวัสดุท่ัวไป ภำยในท่ีดีครอบคลุมภำรกิจด้ำน เข่ืองใน/ผอ.รพ.สต.

ถ่วงดุล กำรใช้อ ำนำจหน้ำท่ี ตำมระเบียบกระทรวงสำธำรณสุข 2.รพ.สต.ทุกแห่ง กำรบริหำร บริกำร และวิชำกำร ทุกแห่ง

ในกำรจัดซ้ือ จัดจ้ำง ภำครัฐ ว่ำด้วยกำรบริหำรจัดกำร และ 2.หน่วยงำนผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน

หน่วยงำนในสังกัดกระทรวง คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร

สำธำรณสุข พ.ศ.2557 ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

2.กำรพัฒนำระบบควบคุมภำยใน



และกำรตรวจสอบภำยในของ

หน่วยงำนและหน่วยบริกำร

ในสังกัด

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  : 4 พัมนำควำมร่วมมือกับองค์กรต่อต้ำนกำรทุจริตและแครือข่ำยระหว่ำงหน่วยงำน
เป้าประสงค์ : เสริมสร้ำง พัฒนำ เครือข่ำยกำรแจ้งข้อมูล หรือเบำะแสในกำรป้องกันและปรำบปรำมทุจริต

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบงาน หมายเหตุ

1.ประสำนควำมร่วมมือกับ 1.กำรสร้ำงภำคีเครือข่ำยหน่วย หน่วยงำนตรวจ 1.หน่วยงำนสำธำรณสุขมีภำคี ต.ค.67 - ก.ย.68 คณะกรรมกำร

หน่วยงำน องค์กรต่อต้ำนกำร งำนตรวจสอบระดับอ ำเภอ เพ่ือ สอบภำยใน เครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรเฝ้ำ ตรวจสอบภำยใน

ทุจริต หรือหน่วยงำนตรวจสอบ สร้ำงกำรเสริมสร้ำงร่วมมือในกำร สสอ.เข่ืองใน ระวังและกำรป้องกันทุจริต อ ำเภอเข่ืองใน

กำรทุจริตหรือประพฤติมิชอบ เฝ้ำระวังและป้องกันกำรทุจริร 

ภำยใต้กิจกรรมกำรให้ควำมรู้เพ่ือ คณะกรรมกำร

ปลูกจิตส ำนึก บุคลำกรสำธำรณสุข ตรวจสอบภำยใน

ในกำรป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริต ระดับจังหวัด

  ลงช่ือ                                 ผู้เสนอแผน                        ลงช่ือ                                        ผู้อนุมัติแผน
        (นำยพีรพล  เหนือเกำะหวำย)                                  (นำยธีระวัฒน์ วีระพันธ์)
       ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอเข่ืองใน                                 สำธำรณสุขอ ำเภอเข่ืองใน


